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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA KALI
OPCINSKI NACELNIK
KLASA:112-01/06-01/01
URBROJ:2198-14-02-26-02

Kali, dana 26. listopada 2026. godine

Na temelju Clanka 19.b. stavak 2. i Clanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 i 17/25), Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine broj 74/10, 125/14, 48/23 | 28/26) ¢lanka 46. Statuta Opcine
Kali(,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Kali, broj 3/21) nacelnik Op¢ine Kali raspisuje

OGLAS
za imenovanje procelnika/procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Kali - 1
(jedan) izvrsitelj/ica
(sluzbenik kategorije I, potkategorije - glavni rukovoditelj, klasifikacijski rang 1)

na odredeno vrijeme radi zamjene duZe odsutne sluzbenice

Kandidati moraju ispunjavati sljedece opce uvjete za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta kandidat treba ispunjavati i sljede¢e posebne uvjete:

sveuciliSni diplomski studij prava ili sveuciliSni integrirani prijediplomski 1 diplomski

studij prava ili stru¢ni diplomski studij prava- najmanje jedna godina radnog iskustva na

odgovaraju¢im poslovima

- ako se na javni natjecaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet strucnog
obrazovanja, na radno mjesto proc€elnika Jedinstvenog upravnog odjela iznimno moze
biti imenovan kandidat koji ima zavrSen prijediplomski sveucili$ni studij ili stru¢ni
prijediplomski studij koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima i koji ispunjava ostale uvjete za imenovanje)

- organizacijske sposobnosti

- komunikacijske vjestine

- polozen drzavni struc¢ni ispit (na oglas mogu se javiti i osobe koje nemaju polozen
drZavni stru¢ni ispit uz obvezu da ga poloZe u roku godine dana od imenovanja)

- poznavanje rada na racunalu.

U sluzbu po ovom oglasu prima se na odredeno vrijeme, do povratka sluzbenice s rodiljnog
dopusta, uz obvezni probni rad od dva mjeseca. Na oglas se mogu ravnopravno prijaviti osobe



oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova(,,Narodne novine”, broj 82/08
| 69/17), a izrazi koji se koriste u ovom oglasu za osobe u muskom rodu uporabljeni su
neutralno 1 odnose se na muske i Zenske osobe.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona
o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Kandidati/kinje koji/e imaju pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
duzni/e su u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na oglas duzni/e su priloziti dokaz iz kojeg je vidljivo
spomenuto pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine”, broj 121/17,98/19 84/21 1 156/23), osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog oglasa,
u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju, prijavi su obvezni/e priloziti i dokaze propisane
clankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanie-
843/843

Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine”, broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili/e pravo prednosti pri zaposSljavanju pod jednakim
uvjetima, osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog oglasa, duzni/e su pozvati se u prijavi na
to pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu (odgovarajuca
javna isprava o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom), te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum, i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine”, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lanku 48. Zakona 0 civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine”, broj 84/21 i 13/26), da bi ostvarili pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima, osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog
oglasa, duzni/e su pozvati se u prijavi na to pravo te dostaviti sve dokaze o takvom statusu.
Kandidati/kinje koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 21 .z Zakona o
obrani (,,Narodne novine”, broj 73/13, 75/15, 27/16, 110/17, 30/18, 70/19, 155/23 1 136/25) duzni su
u prijavi pozvati se na to pravo, priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz oglasa te priloziti
dokaz o statusu nezaposlene osobe i dokaz o zavrSenom temeljnom vojnom osposobljavanju ili
dragovoljnom vojnom osposobljavanju i razvrstanom pri¢uvniku koji se poziva u sluzbu u OruZzane
snage radi osposobljavanja i vjezbi.

Kandidati/kinje su duzni podnijeti prijavu na oglas koja mora sadrzavati osnovne podatke o
podnositelju prijave (ime 1 prezime, adresa prebivalista, broj telefona, adresa e-poste)
isklju¢ivo za potrebe postupka. Kandidat svojom prijavom na oglas daje suglasnost za daljnju
obradu osobnih podataka u svrhu provodenja oglasa za prijam u sluzbu. Prijavu je potrebno
vlastorucno potpisati.

Uz prijavu na oglas obavezno se prilazu isprave kao dokaz o ispunjavanju uvjeta u
neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik, i to:


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanie-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanie-843/843

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, vazece osobne iskaznice ili
putovnice)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome)

- dokaz o dosadasnjem radnom stazu( preslika potvrde ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojih je
razvidan poslodavac, osnova osiguranja, trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna strucna
sprema)

- dokaz o polozenome drzavnom stru¢nom ispitu (preslika svjedodzbe)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (preslika ugovora o radu ili
uvjerenje/potvrde poslodavca koja mora sadrzavati vrstu poslova, odgovarajucu razinu
obrazovanja za te poslove, kao i vremensko razdoblje obavljanja poslova ili preslika rjesenja
o rasporedu na radno mjesto ili drugi dokaz iz kojeg se moze utvrditi odgovarajuce radno
iskustvou trazenom trajanju), a koje radno iskustvo je evidentirano u elektronickom zapisu ili
potvrdi 0 podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokanoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

Imenovani kandidat/kinja, a prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, odnosno rjesenja o imenovanju,
bit ¢e pozvan da u primjerenom roku dostaviti uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta Javnog natjecaja na uvid, cije su preslike priloZene
uz prijavu na Javni natjecaj.

Nedostavljanje trazenih isprava smatrat ¢e se odustankom od prijma u sluzbu. Nakon izbora kandidata,
a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, provijerit ¢e se po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
prijam u sluzbu zbog pravomoc¢ne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15.
Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, te zapreke
iz ¢lanka 16. istog Zakona. Kandidat je prijavom na ovaj Javni natjecaj suglasan da se ista provjera
zatrazi.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na oglas ili ne ispunjava formalne
uvjete oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, te se takvoj osobi dostavlja
pisana obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas.

Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke 1 priloge navedene u oglasu.

Za kandidate/kinje prijavljene na oglas koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Ako pozvani kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je
povukao/la prijavu.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava ovim oglasom, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata/kinja za provjeru objavljeni su na sluzbenoj internetskoj stranici Opc¢ine Kali
https://opcina-kali.hr/



https://opcina-kali.hr/

Na sluzbenoj internetskoj stranici Op¢ine Kali biti ¢e objavljen poziv i vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja, najmanje pet (5) dana prije odrzavanja
provjere.

O rezultatima Javnog natjecaja kandidati/kinje ce biti obavijesteni/e u zakonskom roku.

Osobni podaci kandidata/kinja obradit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe Javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opc¢e uredbe o zastiti podataka (,,Narodne Novine”, broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (SL L 119, 4. 5. 2016.).

Kandidati/kinje podnoSenjem prijave na oglas daju suglasnost Op¢ini Kali da navedene
osobne podatke prikuplja i obraduje u svrhu provodenja natjeCajnog postupka, te da ih moze koristiti
u svrhu kontaktiranja kandidata/kinja i objave na internetskim stranicama i/ili javnom glasilu Op¢ine
Kali.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
oglasa u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje na adresu: Op¢ina Kali, Trg Marnjive 23, 23272
Kali, s naznakom: ““ Oglas za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme — Procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela’’- ne otvaraj.

Op¢ina Kali zadrzava pravo poniStenja oglasa bez posebnog obrazlozenja.

O rezultatima odabira kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Op¢inski nacelnik:
Bruno Mislov, mag.oec.



